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農業部性別平等專案小組 114年第 3次會議紀錄 

壹、 時間：114 年 12 月 24 日(星期三)下午 2 時 

貳、 地點：本部 4 樓 410 會議室 

參、 主持人：杜委員兼召集人文珍（陳委員曼麗代理） 

肆、 出(列)席單位及人員：(詳如簽到單)             紀錄：陳怡柔 

伍、 報告事項： 

一、本部性別平等專案小組前(114 年第 2)次會議紀錄，請鑒核案。 

決定：確認。 

二、本部性別平等專案小組會議決定(議)事項辦理情形，請鑒核案。 

決定： 

(一) 洽悉。 

(二) 有關本部會議決定(議)事項列管辦理情形： 

1. 「持續推動農會法修法」：本部農民輔導司業進行農會法修

法措施前之規劃及相關意見調查，本項解除列管。 

2. 「部分所屬機關於性別主流化訓練之性別預算執行率偏高，

請會計處適度於 115 年度增列相關性別預算。」：本部會計

處業針對 115 年性別預算進行調整，本項解除列管。 

3. 「請會計處以量化數據呈現促進性別平等相關之年度預期

成果，以及性別預算估列方式」：115 年度性別預算編列情

形表之「性別平等年度預期成果」對於可以量化評量部分，

均有相關數據呈現；性別預算估列方式將請各機關(單位)於

爾後年度持續精進辦理，本項解除列管。 

三、本部辦理法律(研擬或修正)案時所需辦理之性別影響評估作業程

序及管考情形，請鑒核案。 

決定：洽悉。 
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四、「本部性別平等推動計畫(111-114 年)院層級及部會層級議題」114

年 1-11 月辦理情形，請鑒核案。 

決定： 

(一) 洽悉。 

(二) 請相關單位依委員及行政院性別平等處意見辦理，俾達成

本部 114 年績效指標。 

五、有關農會女性決策參與精進策略與作為及農會法第 14 條檢討修

正案，請鑒核案。 

決定： 

(一) 洽悉。 

(二) 請農民輔導司依規劃內容持續精進女性參與農會決策。 

(三) 因修正農會法事涉面向廣泛，請農民輔導司於啟動農會法

修法時再將第 14 條修正納入考量。 

 

陸、 專案報告： 

一、水產試驗所分享性別平等亮點業務「讓科研更有光：性別平等與

永續共榮的水產故事」。 

決定： 

(一) 洽悉。 

(二) 感謝水產試驗所分享。 

二、畜產試驗所分享性別平等亮點業務「當科研遇見女力：讓『看不

見的價值』被看見」。 

決定： 

(一) 洽悉。 

(二) 感謝畜產試驗所分享。 
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柒、 臨時動議： 

一、本部 114 年性別統計指標不利處境之建置作業，請鑒核案。 

決定：請各相關單位於 115 年 3 月底前提供業管性別統計指標

之不利處境資料予統計處彙整，俾利發布於本部性別統

計專區。 

二、115 年第一季安排專案小組外聘委員參訪，請討論案。 

決議：請就具性別平等推動亮點之所屬機關規劃辦理，爰本次

(114 年)性別平等考核獲獎機關優先進行外聘委員參訪規

劃，請農田水利署協助辦理。 

 

捌、 散會(下午 4 時) 
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附錄、委員發言要點及行政院性別平等處書面意見 

 

壹、 報告事項 

四、「本部性別平等推動計畫(111-114 年)院層級及部會層級議題」114

年 1-11 月辦理情形，請鑒核案。 

(一) 顧委員燕翎 

建議依實際推動狀況調整「縮小農會家政班班員性別落差」

年度目標值，並且年度績效指標的訂定建議不單只是使用性

別比例做為指標，可使用複合式指標：除性別之外，也考慮

到族群和年齡再算分數。 

(二) 陳委員曼麗 

1. 建議「家政班」名稱改為「農政班」，避免大眾刻板印象

導致參與性別比例有落差。 

2. 建議農會選舉可參考鄉鎮市的選舉，設計 1/3 婦女保障名

額，以提升婦女參選意願。 

(三) 行政院性別平等處 

建議就未達標指標之項目，檢討原因及研議策進作為，納入

未來相關業務精進參考。 

五、有關農會女性決策參與精進策略與作為及農會法第 14 條檢討修

正案，請鑒核案。 

行政院性別平等處 

1. 農會法第 14 條規定農會會員每戶以 1 人為限，又該法第 19 條

及「農會理監事候選人實際從事農業資格認定及審查辦法」第

2 條第 1 項等規定，對農會理、監事候選人資格設限制，設定

具持有農業用地或耕地面積大小及持有時間等規定方能參選，
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惟農村女性因傳統重男輕女文化，易被間接排除。爰仍建議積

極修訂相關法規，以加速提升農村女性之決策參與。 

2. 另建議針對女性擔任會員及參選之性別落差原因，進行質化

及量化之調查，作為研訂相關改進措施之參考，並請農業部積

極規劃相關修法工作與期程，期可於 118 屆次改選時，據以辦

理候選人登記參選作業。 

 

貳、 專案報告 

一、水產試驗所分享性別平等亮點業務「讓科研更有光：性別平等與

永續共榮的水產故事」。 

(一) 陳委員曼麗 

鼓勵大家如業務有不錯的性別亮點，應踴躍報名參與金馨獎，

讓農業性別推動被大家看見；得獎後可與部內各單位做參獎

的分享。參獎部分我想農業部這邊應有很多性別亮點相關內

容，明年大家也許可以試著往這方面去發掘更多的故事並跟

大家分享，報告提出前應先有一定的總量，當中再有合適參

獎的個案，大家在這方面可以再做一些努力。 

(二) 顧委員燕翎 

農業部應突破有關性別其他方面的發展，發掘新亮點、展現

好的一面，提升農業部的能見度。 

二、畜產試驗所分享性別平等亮點業務「當科研遇見女力：讓『看不

見的價值』被看見」 

(一) 陳委員曼麗 

報告中所提的油醋醬可以做推廣，台灣人現在喜歡中式西吃，

可透過本土通路廣的企業(例如義美)搭配做推廣。 

 


